
 
CONCLUSIONS DE LA MESA 1 

 
PRECARIETAT LABORAL A LES EMPRESES DE COMUNICACIÓ.  

DADES I ALTERNATIVES. LA SITUACIÓ A EUROPA 
 
 
 
El V Congrés de l’SPC denuncia la precarietat laboral que viu la professió i 
reclama la necessitat d’elaborar la Llei de drets laborals dels periodistes. 
 
En aquesta taula roda es constata que les condicions laborals dels periodistes 
s’han deteriorat en els darrers anys en tots els àmbits professionals: premsa 
diària, premsa no diària, ràdio i televisions, mitjans locals, periodisme digital, 
gabinets de premsa..... Els motius són diversos: proliferació de facultats de 
periodisme i per tant massificació de llicenciats i d’estudiants en pràctiques a 
les empreses; noves tècniques de treball (periodisme digital, productores...) , 
manca de convenis marc i de convenis col·lectius, contractes per sota de les 
categories, absència de relacions contractuals i plantilles encobertes amb una 
clar abús de la figura de l’autònom, sous molt baixos o voluntarisme........... 
 
La situació és especialment greu en el cas dels periodistes a la peça. 
 
A més es constata que a Catalunya i a l’Estat Espanyol la situació laboral i 
professional dels periodistes està molt per sota que a d’altres països veïns com 
Portugal i França, representats en aquesta taula de debat, on hi ha uns nivells 
de sindicació més elevats i on compten amb lleis i òrgans per regular la figura i 
l’acció del periodista. 
 
Mentre no hi hagi una regulació per llei dels drets laborals dels periodistes, 
l’SPC convida els professionals a enfrontar-se a la patronal, acció en la qual el 
Sindicat donarà tot el suport, i a organitzar-se i participar de l’activitat sindical 
per fer més forta aquesta lluita, i a denunciar col·lectivament les situacions de 
precarietat que es visquin als mitjans de comunicació. 
 


